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Bienvenue a notre comité HSJCC local

LE « HUMAN SERVICES AND JUSTICE
COORDINATING LOCAL COMMITTEE»
AETE ETABLI EN REPONSE A UN
BESOIN RECONNU DE COORDONNER
LOCALEMENT DES RESSOURCES ET
DES SERVICES POUR LES PERSONNES
ATTEINTES DE MALADIES MENTALES,
DE DEFICIENCE DEVELOPPEMENTALE,
DE LESIONS CEREBRALES ACQUISES,
DEPENDANCE AUX DROGUES ET A
L’ALCOOL, EN CONFLIT AVEC LA LOI.

POUR PLUS D’INFO SUR CE QUI SE
PASSE LOCALEMENT ET
REGIONALEMENT, VISITEZ

hsjcc.on.ca ou COMMUNIQUER

AU BUREAU DE I’ACSM 1-800-493-8271

Notre objectif est de trouver des solutions locales aux problemes

Nous trouvons des solutions locales

grace a une collaboration efficace,

nous le faisons en:

Travaillant sur la
coordination et la
planification entre la santé,
la justice pénale, les services
de développement et d’autres
organisations

Développant une stratégie pour
répondre aux besoins identifiés
dans les domaines de la
prévention, de la conception du
systeme, des plans
d’intervention communautaire
et du plan d’évaluation des

tribunaux

Evaluant et faisant les suivis

locaux

Nos objectifs actuels:

Mise en place spécialisé
pour la santé mentale en

cour

Améliorer la visibilité de ce
comité

Plaidoyer pour la santé mentale
et autres formations nécessaires
aux services humains aupres
des travailleurs de premiére
ligne et des autres prestataires

de services

Accroitre la
collaboration

intersectorielle

QUEL EST VOTRE ENGAGEMENT EN TANT QUE MEMBRE :

ASSISTER AUX REUNIONS PREVUES

PARTICIPER AUX DISCUSSIONS POUR TROUVER DES SOLUTIONS VIABLES PAR LA

COORDINATION DES RESSOURCES ET DES SERVICES, POUR LES GENS QUI SONT EN CONFLIT

AVEC LA LOI

PARTICIPER ET CONTRIBUER A DES PROJETS SPECIAUX QUAND

NECESSAIRE

Offrir une formation aux
fournisseurs de services en
matiere de santé mentale a la
cour, de logement de
transition, de toxicomanie et
de santé mentale, de troubles
du développement, de santé
mentale des jeunes et d’autres

besoins éducatifs

Combler les lacunes dans les
services pour ceux que le
systeme peut représenter un
défi

Soutenir I’élaboration et la
mise en ceuvre du plan de

travail annuel du comité




